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gemeenteraad

Besluit

OPSCHRIFT

Vergadering van 19 februari 2018 

Besluit nummer: 2018_GR_00160

Onderwerp:
Samenwerkingsovereenkomst: Vlaams netwerk ter bestrijding van racisme en discriminatie - 
Goedkeuring

Beknopte samenvatting:
Aan de gemeenteraad wordt gevraagd goedkeuring te verlenen aan de samenwerkingsovereenkomst 
aangaande het Vlaams netwerk ter bestrijding van racisme en discriminatie.

Bevoegd: Resul Tapmaz

Bestemd voor: 
 Commissie Welzijn, Werk en Milieu

DE GEMEENTERAAD

AANHEF

De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Het Gemeentedecreet van 15 juli 2005, artikel 42, § 1.

De beslissing wordt genomen op grond van:
Het Gemeentedecreet van 15 juli 2005, artikel 2.

Bijgevoegde bijlage(n):

 Samenwerkingsovereenkomst Vlaams netwerk ter bestrijding van racisme en discriminatie

MOTIVERING

De Stad Gent is sinds 2007 lid van de European Coalition of Cities against Racism (ECCAR) en van de 
stuurgroep van dit stedennetwerk. ECCAR wisselt kennis en expertise uit inzake de bestrijding van 
racisme en discriminatie en ondersteunt de samenwerking van Europese steden op dit domein.
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Elk lid van ECCAR dient een 10-puntenplan op te maken om racisme en discriminatie aan te pakken. 
Het huidige 10-puntenplan van de Stad Gent werd gelanceerd in maart 2015 (gemeenteraadsbesluit 
nummer 00261 d.d. 24 maart 2015).

De Stad Gent is een actief lid van ECCAR en is steevast aanwezig op de Steering Committee en 
General Assembly. Sinds oktober 2017 is bevoegd schepen Resul Tapmaz ook vicevoorzitter van 
ECCAR, bevoegd voor het thema Sport. 

De 12 andere Vlaamse centrumsteden en Denderleeuw werden door schepen Resul Tapmaz 
uitgenodigd voor een bijeenkomst op 22 maart 2017 in Gent. Bedoeling was om het te hebben over 
een eventuele samenwerking in de strijd tegen racisme en discriminatie op Vlaams niveau en over de 
werking en meerwaarde van het bestaande Europese stedennetwerk tegen racisme ECCAR. Brugge, 
Genk, Gent, Hasselt, Kortrijk, Leuven, Mechelen, Oostende, Roeselare , Sint-Niklaas en Denderleeuw 
waren aanwezig.

De aanwezigen gingen er principieel mee akkoord om in de toekomst samen te werken rond dit 
thema. Sommige steden waren reeds lid van ECCAR, andere bereiden hun lidmaatschap momenteel 
voor en nog andere overwegen het.

De Dienst Welzijn en Gelijke Kansen van de Stad Gent kreeg de opdracht om een nota op te maken 
die finaliteit en scope van deze stedelijke samenwerking behelst. Deze nota werd als voorstel 
voorgelegd aan de 13 centrumsteden + Denderleeuw ter goedkeuring. Na enkele aanpassingen 
wordt de nota in januari 2018 voorgelegd aan de respectieve colleges van de betrokken 
steden/gemeenten.

Op 22 maart 2018 staat een volgende bijeenkomst gepland met al die steden die de nota finaal 
goedkeuren om de samenwerking plechtig in te huldigen. 

De samenwerkingsovereenkomst wordt bij deze voorgelegd aan de Gentse gemeenteraad, ze treedt 
in werking op 22 maart 2018.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
Beslist het volgende: 

BESLISSING

Artikel 1:
Keurt goed de samenwerkingsovereenkomst aangaande het Vlaams netwerk ter bestrijding van 
racisme en discriminatie, zoals gevoegd in bijlage en integraal deel uitmakend van deze beslissing.

BIJKOMENDE INFO BIJ HET BESLUIT

Departement Samenleven, Welzijn en Gezondheid - Dienst Welzijn en Gelijke Kansen 
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Dit besluit kadert in volgende activiteit: AC35152 Ontwikkelen en regisseren van initiatieven op vlak 
van gelijke kansen, antidiscriminatie en integrale toegankelijkheid

BELANGRIJKE BEPALINGEN

De 13 centrumsteden + Denderleeuw

BIJLAGEN DIE INTEGRAAL DEEL UITMAKEN VAN HET BESLUIT

 Samenwerkingsovereenkomst Vlaams netwerk ter bestrijding van racisme en 
discriminatie
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Samenwerkingsovereenkomst:
Vlaams netwerk ter bestrijding van racisme en discriminatie

Op grond van de besprekingen van 22 maart 2017 en 4 oktober 2017 wordt tussen de steden Brugge - 
vertegenwoordigd door schepen Dirk De Fauw, Genk - vertegenwoordigd door schepen Gianni 
Cacciatore, Gent - vertegenwoordigd door schepen Resul Tapmaz, Hasselt - vertegenwoordigd door 
schepen Gerald Corthouts, Kortrijk - vertegenwoordigd door schepen Philippe De Coene, Mechelen - 
vertegenwoordigd door schepen Marc Hendrickx, Leuven - vertegenwoordigd schepen Denise 
Vandevoort, Oostende – vertegenwoordigd door schepen Tom Germonpré, Roeselare – 
vertegenwoordigd door schepen Filiep Bouckenooghe, Sint-Niklaas – vertegenwoordigd door schepen 
Sofie Heyrman, Turnhout – vertegenwoordigd door schepen Peter Segers en de gemeente 
Denderleeuw – vertegenwoordigd door Schepen Jürgen Ruysseveldt; het volgende overeengekomen:
Gemeenschappelijke Visie
Racisme en discriminatie zijn onaanvaardbaar. De wetgeving garandeert gelijke kansen voor iedereen. 
De superdiverse realiteit daagt steden uit om voor elke persoon basisrechten en publieke 
dienstverlening, zonder enige vorm van discriminatie, te garanderen.
We streven naar een harmonieuze, solidaire en kansrijke samenleving. We helpen mensen om actief te 
participeren en zich te ontplooien. 
Doelstellingen

1) We willen van elkaar leren, onder meer door het proactief uitwisselen van goede praktijken 
inzake de bestrijding van racisme en discriminatie.

2) We organiseren ons binnen het ECCAR-netwerk. Essentieel onderdeel hierbij is de opmaak 
van een 10-puntenplan tegen racisme en discriminatie. 

3) We overleggen op Vlaams niveau om gemeenschappelijke standpunten te vertolken t.a.v. 
hogere overheden en binnen de verschillende ECCAR-geledingen, met respect voor elke 
specifieke, lokale eigenheid.  

Scope
De eerste focus van ECCAR is de bestrijding van racisme. Echter, ook andere vormen van 
discriminatie worden op dit forum besproken. Hoe dan ook, kiezen wij er als Vlaamse steden voor om 
het te hebben over alle discriminatiegronden. 
We willen het daarbij hebben over alle beleidsthema’s en levensdomeinen: gezondheidszorg, wonen, 
werken, mobiliteit, onderwijs, sport, cultuur,  ontspanning, jeugdwerk, HR-beleid, … De politiek 
verantwoordelijken kunnen bij gewone meerderheid beslissen om eventueel te werken met een 
jaarthema.
We werken op meerdere sporen: 

- Onderzoek
- Preventie en sensibilisering
- Curatie
- Handhaving.

Praktisch
1 keer per jaar zitten de bevoegde schepenen samen voor overleg, uitwisseling en afstemming. 
2 keer per jaar zitten de bevoegde diensten samen om goede praktijken te delen en ECCAR-
bijeenkomsten voor te bereiden.
Permanent worden goede praktijken verder gedeeld.
De overeenkomst treedt in werking op 22 maart 2018.

Voor de Stad Brugge
  Schepen Dirk De Fauw

Voor de Stad Genk
  Schepen Gianni Cacciatore
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  Stadssecretaris Johan Coens   Stadssecretaris Rudi Haeck 

Voor de Stad Gent
  Schepen Resul Tapmaz

  Stadssecretaris Mieke Hullebroeck

Voor de Stad Hasselt
  Schepen Gerald Corthouts

  Stadssecretaris Joost Laureys

Voor de Stad Kortrijk
  Schepen Philippe De Coene

  Stadssecretaris Geert Hillaert

Voor de Stad Mechelen
  Schepen Marc Hendrickx

  Stadssecretaris Erik Laga

Voor de Stad Leuven
  Schepen Denise Vandevoort

  Stadssecretaris Gust Vriens

Voor de Stad Oostende
  Schepen Tom Germonpré

  Stadssecretaris Kristof Beuren

Voor de Stad Roeselare
 Schepen Filiep Bouckenooghe

 Stadssecretaris Geert Sintobin

Voor de Stad Sint-Niklaas
  Schepen Sofie Heyrman

   Stadssecretaris Johan Verhulst

Voor de Stad Turnhout Voor de gemeente Denderleeuw
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  Schepen Peter Segers

  Stadssecretaris Filip Buijs

  Schepen Jürgen Ruysseveldt

  Stadssecretaris Jimmy Geeraerts
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STEMMING

Aangenomen door de gemeenteraad in openbare vergadering van 19 februari 2018:

 45 stem(men) voor: Zeneb Bensafia; Mieke Bouve; Sofie Bracke; Siegfried Bracke; Cengiz 
Cetinkaya; Rudy Coddens; Stephanie D'hose; Camille Daman; Astrid De Bruycker; Mathias De 
Clercq; Carl De Decker; Martine De Regge; Robin De Wulf; Karlijn Deene; Ömer Faruk 
Demircioglu; Paul Goossens; Tine Heyse; Dirk Holemans; Mehmet Sadik Karanfil; Chris 
Maryns-Van Autreve; Sara Matthieu; Bruno Matthys; Guido Meersschaut; Christophe 
Peeters; Fatma Pehlivan; Guy Reynebeau; Greet Riebbels; Anne Schiettekatte; Elke Sleurs; 
Sami Souguir; Annelies Storms; Sven Taeldeman; Resul Tapmaz; Karin Temmerman; Daniel 
Termont; Bram Van Braeckevelt; Filip Van Laecke; Jef Van Pee; Caroline Van Peteghem; 
Sandra Van Renterghem; Freya Van den Bossche; Geertrui Vercaemer; Filip Watteeuw; Veli 
Yüksel; Sas van Rouveroij

 0 stem(men) tegen: 
 2 onthouding(en): Gabi De Boever; Johan Deckmyn


